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FORMATION COUPE VIVANTE RESPONSABLE AU COUPE-CHOU
by SARAH DECLA (module 2)

Public concerné : Ce stage est destiné aux chefs d’entreprise, aux managers et collaborateurs de salons de coiffure souhaitant développer leurs
compétences a travers des apports théoriques et pratiques dans le cadre des objectifs professionnels de la formation décrits ci-dessous.

Prérequis : Etre détenteur du CAP de coiffure.
Durée : 24.00 heures sur 3.00 jour(s)

Délai d'accés : A la suite de votre pré-inscription en ligne, nous nous engageons a vous contacter dans les 10 jours qui suivent. Les inscriptions
sont possibles jusqu’a 2 jours ouvrés avant la date de formation (sous condition de places disponibles).

Modalités d'accessibilité : Accessible aux personnes en situation de handicap. Vous souhaitez nous informer d’un éventuel déficit sensoriel ou
moteur ? Merci de prendre contact avec nous que nous puissions étudier une solution a votre accompagnement par notre référent AGEFIPH et
INFOSENS (sourds et malentendants).

Objectifs pédagogiques
e Développement des Compétences Pratiques

Contenu de la formation

e JOUR1: MISE EN PRATIQUE ET PISTE D’AMELIORATION 9HOQO - 9H30
e Accueil des participants. Tour de table des attentes et des besoins des participants. Emargement numérique. Rappel des objectifs
prévus au programme de la journée.
e 9H30-12H30
e Pratique sur des clients en ma présence pour une évaluation du protocole complet : de I'attitude, de la respiration et du geste. Les
participants intégrent le protocole sur des cas concrets.
e 12H30- 13H30
e Repas sur place
e 13H30- 17H00
e Pratique sur des clients en autonomie sous le regard du formateur — A |a suite de ma validation les participants acquiérent
confiance en pratiquant seul
e 17HO00 - 18HO0
e Fin de la journée. Echanges astuce et conseils - Réajuster si besoin pour la pratique du lendemain
e JOUR 1 : MISE EN PRATIQUE EN AUTONOMIE 9HOO - 9H15
e Emargement numérique. Rappel des objectifs de la journée.
e 9H15- 12H30 : ATTITUDE DU COIFFEUR
e Pratique sur des clients en autonomie sous le regard du formateur — Etre de plus en plus a I'aise avec le geste
e 12H30- 13H30
e Repas sur place
e 13H30-17H00
e Pratique sur des clients en situation concréte — Etre totalement autonome dans la pratique du soin
e 17H00 - 18HO0
e Fin de la journée. Tour de table des acquis de la journée et des non-compris.
e JOUR 3 : MISE EN PRATIQUE LIBRE ET EN CONFIANCE, FIN DU STAGE 9HO0O - 9H15
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e Emargement numérique. Rappel des objectifs de la journée.
e 9H15- 12H30
e Derniére pratique sur clients en autonomie. Etre totalement en confiance pour intégrer cette nouvelle prestation dans leur salon.
e 12H30- 13H30
e Déjeuner sur place
e 13H30- 15H00
e Bilan de cette formation, entretien individuel.
e 15H00 - 18HO0
¢ Fin de stage. Attestation de stage Niveau de satisfaction et d’intégration. Conseils et idées lectures pour aller plus loin. Tour de
table des stagiaires.
e Quizz de fin de formation d’atteinte des objectifs prévus au programme.
e Evaluation a chaud des stagiaires et du formateur.
e LISTE DU MATERIEL
o Indispensable pour le module 2 : la formatrice transmettra aux stagiaires les coordonnées d'une coutellerie qui les fabrique
artisanalement. Coupe-chou 3/8 éme, lame évidée Cuir d'afflitage Pate a cuir

Organisation de la formation

Equipe pédagogique

CHRISTOPHE CREUX : Président
JULIE PORYADIJIAN : Service Administratif

Moyens pédagogiques et techniques

Accueil des stagiaires dans une salle dédiée a la formation, documents supports de formation projetés, exposés théoriques, étude de cas
concrets, quiz en salle, mise a disposition en ligne de documents supports a la suite de la formation.

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation

Emargement numérique, questions orales ou écrites (QCM), mises en situation, formulaires d'évaluation de la formation, certificat de réalisation
de I'action de formation.
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